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VILLE DE | Kembs, le 27 mai 2026

NOUS RECRUTONS
Comptable (H/F)

Située au coeur de la région des 3 Frontieres, la Ville de Kembs bénéficie d’un cadre de vie privilégié.
Son territoire bordé par les rives du Rhin et la forét domaniale de la Hardt s’étend sur plus de 7km.
Comptant prés de 6000 habitants, Kembs est une commune active et engagée dans les domaines du
sport, de la culture et de I'environnement.

+ LE CONTEXTE

Pour accompagner le développement de ses projets et renforcer son équipe financiére, la Ville de
Kembs crée un nouveau poste de Comptable (H/F) a temps complet.

Placé(e) sous la responsabilité directe du Responsable Finances, vous travaillez en bindme avec une
Comptable expérimentée.

+ PRINCIPALES MISSIONS

En lien avec de nombreux services et interlocuteurs, vos missions sont essentielles au bon
fonctionnement de la collectivité :

Gestion des dépenses et des recettes :

Controler les devis et établir les bons de commandes
Assurer le traitement quotidien des factures dématérialisées (transfert, contréle, mandatement)

Gérer les facturations diverses (locations de salles, concessions de cimetiéres, terrains affermés,
ordures ménageéres, etc.).

Etablir les titres de recettes
Assurer le suivi comptable des marchés publics

Suivi des budgets des écoles et des périscolaires

Préparer les tableaux des crédits alloués selon les listes des effectifs

Suivre les budgets et dépenses associés (devis, commandes, mandatement, etc.)
Versement des subventions de sorties scolaires

Etablir le bilan annuel

Suivi des logements communaux :

Emettre les titres d'encaissement des loyers et réaliser la révision annuelle des loyers
Gérer les aspects administratifs divers (attestation d’assurance, facturation des charges, etc.)

+ PROFIL RECHERCHE

Titulaire d’un dipldme en comptabilité (Bac a Bac +3), vous disposez au minimum d’une premiére
expérience d’un an sur un poste similaire en administration publique.

Vous faites preuve d’'une grande rigueur, de capacité d’organisation et d’efficacité dans votre travail.

+ CONDITIONS D’EMPLOI

Poste a pourvoir au : ler septembre 2026
Rythme : 35h réparties sur 4,5 jours (horaires variables)
Télétravail possible aprés 6 mois d'ancienneté (1/2 journée par semaine)
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Recrutement en priorité par voie statutaire (mutation, détachement ou intégration suite a concours) ou a
défaut par voie contractuelle (CDD d’un an renouvelable).
Cadre d’emploi : Adjoint administratifs (3 grades, catégorie C).

Nos engagements :

Une rémunération statutaire qui prend en compte la responsabilité, la technicité et les sujétions du
poste (traitement indiciaire, régime indemnitaire, 13*™ mois, chéques déjeuner, forfait mobilités
durables) ;

L'adhésion facultative a la mutuelle et a la prévoyance de groupe avec participation financiere de la
commune ;

L’adhésion facultative au GAS ;

La possibilité de suivre des formations chaque année ;

La prise en compte de la qualité de vie au travail et I'écoute de nos agents.

Les candidatures sont a transmettre par mail a : drh@kembs.alsace
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